KLAIPEDOS TECHNOLOGIJU MOKYMO CENTRAS

VIOLETOS PETRUSIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20 Nr. V16-2
Klaipeda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos technologijy mokymo centras veikloms jgyvendinti rengia trejy mety strateginj,
jam jgyvendinti — mety veiklos, pagrindinio ugdymo II dalies ir vidurinio ugdymo bei profesinio
mokymo vykdomy programy jgyvendinimo planus, kuriuos rengia direktoriaus jsakymais sudarytos
darbo grupés. Taip pat rengiama trejy mety mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos programa.

Plany jgyvendinimo priezitra ir vertinimas:

strateginio plano rengimo darbo grupé bei direktorée pristato strateginio plano projekta Centro
taryboms;

vykdymo analizé atlickama Mokytojy susirinkime karta per metus, pristatoma Centro
taryboms;

veiklos ataskaitos pateikiamos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos bei naudojamos
1éSos;

strateginis, mety veiklos, programy jgyvendinimo bei ménesio veiklos skelbiamos viesai
Centro interneto svetainéje.

VIZIJA

Inovatyvi, socialiai atsakinga, lyderiaujanti, aukstos veiklos kokybés siekianti, puoseléjanti

savitg kulttrg ir atvira kiekvieno saviraiSkai ugdymo jstaiga.
MISIJA

Sudaryti galimybes jgyti pagrindinj, vidurinj i$silavinima ir paklausia, aukstg pridéting verte
turin¢ig profesine kvalifikacija, reikalingg darbo rinkai ar tgstinéms studijoms; ugdyti kiirybiska,
atsakingg ir savarankiSkg asmenybg.

VERTYBES

e Atsakomyb¢ — atsakingas poziiiris ] darba, aplinka, auksta kompetencija ir
profesionalumas.

e Bendradarbiavimas (bendruomeniSkumas) — mokymasis kartu, pagalba vienas kitam,
siekiant aukstos teikiamy paslaugy kokybés.

e Atvirumas — naujoviy priémimas, mokymasis visg gyvenima, klaidy pripazinimas ir
tobuléjimas.

¢ KirybiSkumas — sugeb¢jimas kelti naujas idéjas, mastyti savarankiskai, nestereotipiskai,
iniciatyvy skatinimas.

e Pagarba ir tolerancija — bendravimo ir kalbos kultura, pilietiSkumas, gerbiame kito
asmens teis¢ ir laisve, pripazjstame skirtingus poreikius, siekiame bendro tikslo.

CENTRO STRATEGINIAI TIKSLALI:

1. Gerinti profesinio mokymo kokybe ir atitikt] regiono darbo rinkos poreikiams bei kintanciai
aplinkai.

2. Didinti Svietimo jtraukt] ir prieinamuma, uztikrinti saugig aplinka kiekvienam asmeniui.

Tikslams jgyvendinti Centras organizuoja ugdymo procesa, realizuodamas pagrindinio (II
dalies) bei vidurinio ugdymo ir jvairiy specialybiy pirminio bei testinio profesinio mokymo
programas, vykdo mokiniy priémimg j jas, sukuria atitinkamga mokymosi aplinka: parengia dalyky,
dalyky moduliy programas; parenka pedagoginj ir pagalbinj personalg; sukuria materialing mokymosi
baz¢. Racionaliai naudoja 1ésas ir iSteklius, skirtus mokymui bei mokytojy kvalifikacijai tobulinti.



Mokymosi visa gyvenima strategijos igyvendinimas:

- Svietimo paslaugos suaugusiems asmenims;

- suaugusiyjy mokymo formalios profesinio mokymo programos;

- suaugusiyjy mokymo neformalios profesinio mokymo programos;

- specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy ugdymas;

- kur€iyjy ir neprigirdiniyjy asmeny ugdymas/mokymas.

Centro veiklos efektyvumo uZtikrinimas:

- bendravimas ir bendradarbiavimas su Salies Svietimo jstaigomis;

- bendravimas ir bendradarbiavimas su uZsienio Svietimo jstaigomis;

- bendravimas ir bendradarbiavimas su kitomis organizacijomis;

- glauddis ry$iai su socialiniais partneriais;

- mokiniy darby parodos Centre, mieste ir regione;

- bendri projektai su miesto ir Salies mokymo institucijomis;

- dalyvavimas jvairiuose profesinio meistriSkumo konkursuose: kirp¢jy, kosmetiky, vizazisty,
siuveéjy, interjero apipavidalintojy, kompiuterinio projektavimo operatoriaus, automobiliy kébulo
remontininko, automobiliy mechaniko (mokiniai nuolat laimi prizines vietas);

- dalyvavimas jvairiuose Klaipédos miesto ir regioniniuose konkursuose, dalykinése
olimpiadose, sporto varzybose, konferencijose — nuolat uzimamos prizinés vietos;

- aktyvi projektiné, socialiné, neformalaus Svietimo veikla;

- jgyvendinamos prevencinés programos;

- didelé dalyky moduliy, projekty ir pasirenkamyjy dalyky programy pasiiila;

- tobuléja pazangos ir pasiekimy vertinimas;

- aktyvéja moderniy mokymo(si) metody taikymas, IKT naudojimas ugdymo procese;

- s¢kmingas mokiniy poreikiy tenkinimas;

- teikiamos paslaugos miesto gyventojams;

- puoseléjami tradiciniai Centro renginiai, UNESCO skelbiamos vertybés, Svenciamos centro
bendruomenés Sventés;

- Centre veikia mokiniy savivalda;

- visuomenei pateikiama vieSoji informacija apie Centro veiklg bei pasiekimus IKT bei
ziniasklaidos priemonémis.

Centro direktoriaus 2022-01-03 jsakymu Nr. V1-1 patvirtintas 2022 m. veiklos planas.
Metinis veiklos planas jgyvendinamas veiklas detalizuojant ménesio planuose. 2022 m. Centras baige
jgyvendinti 2020-2022 m. strateginj veiklos plang, sudaryta darbo grupé parengé naujo periodo
(2023-2025 m.) strategija.

2022 m. Svietimo, mokslo ir sporto ministro priimtas sprendimas dél Klaipédos paslaugy ir
verslo mokyklos reorganizavimo prijungiant ja prie Klaipédos technologijy mokymo centro tur¢jo
esminés jtakos visai Centro veiklai, bei abiejy jstaigy bendruomenéms. Priimti Centro vadovy
sprendimai lémé visos veiklos pertvarkyma per pakankamai trumpg laika, manome, kad poky¢iai yra
teigiami. Taciau bitinas finansavimas apleistiems pastatams renovuoti, geresnéms ugdymo(si)
salygoms kurti remontuojant Smilties Pylimo 14, Janonio 15 patalpas. Vykdant reorganizacija,
susidurta su teisinémis problemomis, kuriy sprendimas persikélé j 2023 m.

Centro direktoré yra Tekstilés gaminiy, drabuziy ir odos dirbiniy gamybos Sektorinio
profesinio komiteto nar¢, deleguota LATIA, Profesinio mokymo jstaigy asociacijos tarybos,
Klaipédos miesto akademiniy reikaly tarybos naré¢, ministerijos deleguojama j darbo grupes.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir
vadovaujantis ju rodikliai

vertinama, ar

2022 m. uzduotys Siektini rezultatai




nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Didinti vieSyjy
pirkimy skaidrumg ir
efektyvuma

1. Uztikrinama, kad per
Centring perkancigja
organizacija (CPO LT)
vykdomi privalomi vykdyti
viesieji pirkimai

1. Ivykdyta 100 proc.

Ivykdyta.

Viesyjy pirkimy veikla
vykdoma
vadovaujantis VP] 82
st., o pirkimy
centralizavimas leidzia
sutaupyti
administravimo, laiko
bei i§laidy sgnaudas
(rodiklio jrodymas ¢ia)

2. Per CPO LT vykdomi ir
viesieji pirkimai, kurie néra
privalomi vykdyti per CPO LT

2. Ivykdyta 20 proc.
daugiau, negu per
2021 m.

Ivykdyta.
2021 m. jvykdyti 9
pirkimai, 2022 m. — 21

(57 proc.)

(rodiklio jrodymas ¢ia)
3. Paskelbta visa privaloma 3. Ivykdyta 100 proc. | Ivykdyta.
vieSinti informacija apie CVP IS priemonémis
jvykdytus vieSuosius pirkimus pateikta per 2022

metus sudaryty
VieSojo pirkimo
sutarciy ir vidaus
sandoriy ataskaita.
CVP IS nuolat
vieSinamos sudarytos
sutartys, jy pakeitimai
ir laimétojy

pasitlymai.
(rodiklio jrodymas ¢ia)
4. Istaiga Viesyjy pirkimy 4. Daugiau kaip 35 Ivykdyta.
tarnybos skelbiamoje pirkimy | proc. skelbiamy Svieslentéje
vykdytojy Svieslentéje rodykliy vertinami procentinis skelbiamy
vertinama ,,gerai‘ gerai KTMC Viesyjy
pirkimy vidurkis yra
39 proc.

(rodiklio jrodymas ¢ia)

1.2. Didinti mokiniy,
besimokanciy pagal
profesinio mokymo
programy modulius
(eksperimento tvarka
igyvendinamas
profesinio mokymo
programas) dalj (nuo
mokiniy,
besimokanciy pagal
pirminio profesinio
mokymo programas,
jstaigoje skaiciaus)

1. Patvirtintas komunikacijos
planas, numatantis badus ir
priemones informuoti tikslines
grupes apie galimybes rinktis
modulius — 1 vnt.

1. Komunikacijos
plano priemongés
jvykdytos 100 proc.

Ivykdyta.

2022 m. ir ménesio planuose numatytos priemonés jgyvendintos 100 proc.
Informaciniai praneSimai apie galimybes rinktis profesinio mokymo modulius
i8siystos visoms Klaipédos m. bendrojo ugdymo mokykloms, informacija buvo
patalpinta KTMC svetainéje, FB, Instagram paskyrose (rodiklio jrodymas Cia,

rodiklio jrodymas ¢ial, rodiklio

jrodymas ¢ia2)

2. Informuotos tikslinés grupés
(tévai, mokiniai, mokyklos)
skirtingais informavimo budais
ir priemonémis — Zinutés,
susitikimai, info vietos
laikraStyje

2. Informuota 100
proc. tiksliniy grupiy
asmeny

Ivykdyta.



https://katalogas.cpo.lt/pirkimai/
https://katalogas.cpo.lt/pirkimai/
https://pirkimai.eviesiejipirkimai.lt/
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1
http://www.ktmc.lt/
https://www.facebook.com/Mokslai.Pajuryje
https://www.instagram.com/mokymocentras/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D%20%20%20%20%20%20

Apie galimybes rinktis profesinio mokymo modulius informacija pateikta 15 karty
profesinio informavimo renginiuose 2022 m. kovo 15-16 d. ,,Profesijy savaité*
metu, organizuojant susitikimus su mokiniy grupémis Centre (rodiklio jrodymas
Cia).

Lapkri¢io 11 d. centre buvo organizuojama Klaipédos regiono karjeros specialisty
vie$oji konsultacija

(rodiklio jrodymas ¢ia).

3. Lyginant su 2021 m., 10 3. Ivykdyta 100 proc. | Ivykdyta.
proc. padidéjo mokiniy dalis, 2022 m. sudaryta 1
pasirinkusiy profesinio sutartis (2022-09-14
mokymo programy modulius Nr. 716)
1.3. Skatinti 1. Lyginant su 2021 m., 2 1. Ivykdyta 100 proc. | Jvykdyta.
pameistryste ir proc. padidéjo pameistriy dalis
gerinti jos kokybe

2022 m. sudaryta 30 pameistrystés profesinio mokymo organizavimo formos
profesinio mokymo sutarciy (2021 m. — 5) (direktoriaus jsakymai, sutarciy
registras)

2. Lyginant su 2021 m., 2 2. Ivykdyta 100 proc. | Jvykdyta.
proc. padidéjo jmoniy meistry
vykdomy praktiniy uzsiémimy
profesinio mokymo jstaigoje
kiekis

1. UAB ,,Lucara“ koloristikos mokymai kirpéjams (rodiklio jrodymas ¢ia);

UAB ,,Erdvé profesionalams* techninis praktiniai mokymai kirpéjams (rodiklio
irodymas ¢ia);

UAB ,,Beribis grozis“, ,,Lycon teoriniai ir praktiniai mokymai kosmetikams (2
kartai) (rodiklio jrodymas ¢ia, rodiklio jrodymas ¢ial);

UAB ,,Dalruna‘“ teoriniai ir praktiniai ,,Kishaire” mokymai su Olandy technologais
kirpéjams (rodiklio jrodymas ¢ia);

UAB ,,Skirgesa“ praktiniai mokymai ,,Purles* kosmetikams (rodiklio jrodymas
Cia);

UAB ,,Erdesa“ dekoratyvinés kosmetikos ,,Kryolan® praktiniai mokymai
vizazistams (ménesio veiklos planai, 2022 m. spalio 4 d.);

UAB ,,Grazvalda“ teoriniai ir praktiniai mokymai ,,Total blond* kirpéjams (rodiklio
irodymas ¢ia);

UAB ,,Imma Beauty* dekoratyvinés kosmetikos ,,MELKIOR* praktiniai mokymai
vizazistams, kosmetikams (rodiklio jrodymas ¢ia);

MB ,,JB minerals“ dekoratyvinés kosmetikos praktiniai mokymai vizaZistams,
kosmetikams (rodiklio jrodymas ¢ia);

Biodroga kosmetikos cheminiy pilingy atlikimo technologijos praktiniai mokymai
kosmetikams (rodiklio jrodymas ¢ia, rodiklio jrodymas ¢ial);

UAB ,,Femina Bona* kosmetikos ,,Keune* praktiniai mokymai kirpéjams (rodiklio
irodymas ¢ia);

UAB Stenda praktiniai mokymai ,,2022° Reklamos bei dizaino tendencijos® 1T
specialistams, interjero apipavidalintojams, multimedijos paslaugy teikéjams
(rodiklio jrodymas ¢ia);

UAB ,,Akmens namas“ praktiniai mokymai kompiuterinio projektavimo
operatoriams (rodiklio jrodymas ¢ia);

UAB ,,Medijy uostas“ praktiniai mokymai ,,Scenarijus® multimedijos paslaugy
teikéjams (rodikio jrodymas ¢ia);

Ukrainos fotografo Stanislav Ostrous, Lietuvos fotografy Domo Rimeikos, Ruslan
Bolgov, Pauliaus KryZevi¢iaus, Dovilés Cizaités, Remigijaus Treigio, EdZio Juréio
ir menotyrininkés Danguolés Ruskienés praktikumai fotografams (rodiklio

irodymas ¢ia);



https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6865/-/ktmc-profesiju-savaite-10-val-atsakinga-paslaugu-verslo-skyriaus-vedeja-l-saparauskiene.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6865/-/ktmc-profesiju-savaite-10-val-atsakinga-paslaugu-verslo-skyriaus-vedeja-l-saparauskiene.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7286/-/regioninis-seminaras-karjeros-specialistams-dalyvauja-klaipedos-regiono-karjeros-specialistai-puodziu-g-10-10-00-val-aktu-sale.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6944/-/italu-kosmetikos-kompanijos-alfa-parf-techninis-seminaras-su-praktiniais-darbais-11-val-102-kab-k-9-ir-kt-3-gr-atsakinga-prof-mokytoja-e-gedgaudiene.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6918/-/plauku-prieziuros-seminaras-su-praktiniais-darbais-triskel-chi-10-val-102-kab-seminara-veda-erdve-profesionalams-technike-sandra-gentvainiene-dalyvauj.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6918/-/plauku-prieziuros-seminaras-su-praktiniais-darbais-triskel-chi-10-val-102-kab-seminara-veda-erdve-profesionalams-technike-sandra-gentvainiene-dalyvauj.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6940/-/lycon-praktinis-seminaras-depiliacijos-meistrems-lektore-a-jakunskaite-10-val-009-kab-hkt-3-hk-6-gr-atsakingos-prof-mokytoja-a-dirzaite-paslaugu-versl.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7155/-/lycon-praktinis-seminaras-depiliacijos-meistrems-lektore-a-jakunskaite-10-val-009-kab-hkt-4-33kos-gr-atsakingos-prof-mokytoja-a-zalpe-r-valasiniene-pa.html
https://www.facebook.com/photo/?fbid=545296227600545&set=pcb.545296637600504&__cft__%5b0%5d=AZWoFlp1QK7GkKhDzbCoU5goSdTUkW5ZeyrjcPm72gG-ezAl5WoePv6BniYWFBnPPr8L4074ypPhsHbokbqhDwYeAMC4nJfCPjFiOjAu8pLMn3FD3jabFV6nawL3zdBX-q3HJ4xF4dqh7YeDwCQuYWBwUIAzxiBzMw2iJgywwdhq1RPb8hXPBzoEFjp_03vl1OCW1tK5lccnCYG_QDB7hQNV&__tn__=*bH-y-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1894958357288149&set=pcb.1894963307287654&__cft__%5b0%5d=AZUKsY4an7dOTrZklSpjl662Qvba-e4LS_5W_B7g6HzzG-pJWSUvVvcoR3kblYT9C7yhJxFMiTBxc6inzO-cl-FPskLQoKJBD52BqaTjEibmJS1Od_2nhmYtci5BeCP17fE&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1894958357288149&set=pcb.1894963307287654&__cft__%5b0%5d=AZUKsY4an7dOTrZklSpjl662Qvba-e4LS_5W_B7g6HzzG-pJWSUvVvcoR3kblYT9C7yhJxFMiTBxc6inzO-cl-FPskLQoKJBD52BqaTjEibmJS1Od_2nhmYtci5BeCP17fE&__tn__=*bH-R
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6946/-/darbinis-total-blond-seminaras-su-rasa-budrikiene-8-val-101-kab-atsakinga-paslaugu-verslo-skyriaus-vedeja-l-saparauskiene.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6946/-/darbinis-total-blond-seminaras-su-rasa-budrikiene-8-val-101-kab-atsakinga-paslaugu-verslo-skyriaus-vedeja-l-saparauskiene.html
https://www.facebook.com/photo/?fbid=552845380178963&set=pcb.552845456845622
https://www.facebook.com/photo/?fbid=563965532400281&set=pcb.563970859066415
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7298/-/biodroga-kosmetikos-cheminiu-pilingu-atlikimo-technologijos-seminaras-lektore-jurate-jociene-11-00-val-a008-kab-hk-6-hkt-4-33kos-gr-atsakingos-prof-mo.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6887/-/dr-shpiller-ir-biodroga-kosmetikos-seminaras-lektore-kosmetiku-ir-kosmetologu-asociacijos-prezidente-jurate-jociene-11-val-009-kab-hkt-3-hk-6-gr-atsak.html
https://www.facebook.com/photo/?fbid=575256771271157&set=pcb.575262767937224&__cft__%5b0%5d=AZVr7VVQiSiQd0nRYGsv4_t8CPl_z5SrrW9rO15lMUeoUHkvZxh5quBZH0KO5N3-aR84EhNLVumnO1g3A4Xlnr-PpoFvboyY8SX-i62Y8MyOGNA6jEth43rsII_O9ZDFYHcCHiybwEmgi4aT1GSIRdjj&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=575256771271157&set=pcb.575262767937224&__cft__%5b0%5d=AZVr7VVQiSiQd0nRYGsv4_t8CPl_z5SrrW9rO15lMUeoUHkvZxh5quBZH0KO5N3-aR84EhNLVumnO1g3A4Xlnr-PpoFvboyY8SX-i62Y8MyOGNA6jEth43rsII_O9ZDFYHcCHiybwEmgi4aT1GSIRdjj&__tn__=*bH-R
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6789/-/2022-reklamos-bei-dizaino-tendencijos-10-val-aktu-sale-3d-13-kp-11-kp-10-kpt-3-kp-16-m-4-mt-1-gr-seminara-skaito-stand-up-agenturos-vadove-inesa-budgi.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/6785/-/netradicine-pamoka-dalyvauja-uab-akmens-namas-direktorius-r-janusauskas-12-val-307-kab-kp-16-kpt-3-3kp-10-gr-atsakinga-prof-mokytoja-s-sirutiene.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/5995/-/multimedijos-paslaugu-teikejo-m-3-grupes-darbu-perziura-13-15-val-305-kl-perziuroje-dalyvaus-vsi-mediju-uostas-direktorius-ir-projektu-vadovas-alfreda.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7109/-/dalyvavimas-ukrainos-fotografo-stanislav-ostrous-fotografiju-parodos-atidaryme-dalyvauja-fo-1-fot-1-grupiu-mokiniai-atsakingas-profesijos-mokytojas-g-.html)
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7109/-/dalyvavimas-ukrainos-fotografo-stanislav-ostrous-fotografiju-parodos-atidaryme-dalyvauja-fo-1-fot-1-grupiu-mokiniai-atsakingas-profesijos-mokytojas-g-.html)

Fotomenininko Artiro Seitoko ir edukatoriy Vidos NarveiSytés, Birutés
Skaisgirienés, Jurgos Bradauskienés ir Arvido Jasmanio vesti praktiniai edukaciniai
uzsiémimai fotografams (rodiklio jrodymas ¢ia);

»Wise Monks“ mokymai PHP ir JAVASCRIPT programuotojams (rodiklio
irodymas ¢ia);

UAB ,,Inchcape Motors Klaipéda™ pravedé praktinj seminarg su elektromobiliais
,.2Automobiliai tausojantys gamtg“ (rodiklio jrodymas cia);

MOTO GURIS inzinerinio skyriaus mokiniams ir mokytojams periodi§kai veda
teorijos ir praktines pamokas apie auto/moto varikliy remonta (rodiklio jrodymas
Cia);

KVK lektorius Saulius Tamokaitis SPM centre vedé seminarg-praktikuma
»~Ergonomika transporto priemonéje ir darbo vietoje (rodiklio jrodymas ¢ia) ir kt.
2. Centrui pavyksta pritraukti specialisty, kurie turi savo jmones arba dirba jmonése
(V. Drevinskiené (kirpimo meistré), G. Mironovi¢ien¢ (fotografé), D. Koncejal
(kosmetologé), R. ValasSiniené (kosmetologé), D. Janulis (stilistas) (darbo sutartys)
ir kt.

3. Didinamas jstaigos Ivykdyta.
iniciatyvy, skatinanciy daugiau kaip 3 jstaigos

pameistrystés plétra, skaifius iniciatyvos

3. Igyvendintos

1. KTMC iniciatyva 30 mokiniy-pameistriai mokosi/dirba 26 jmonése (direktoriaus
jsakymai, sutarCiy registras);

2.1UAB ,,Tobis“, UAB ,,Be-Ge Baltic*, reklamos ir kitas jmones KTMC iniciatyva
organizuojamos mokiniams pazintinés ekskursijos, mokymai mokiniams ir
mokytojams, parama medziagomis mokymui, dovanomis ir prizais konkursy
dalyviams (direktoriaus jsakymai; rodiklio jrodymai ¢ia, rodiklio jrodymasl);

3. Su AB ,Zemaitijos pienas“ pasira§yta bendradarbiavimo sutartis (dél
pameistrystés organizavimo galimybiy, parama prizais, dovanomis regioninio
konkurso dalyviams ir kt.) (2022-10-27 sutartis Nr. V19-13);

4. UAB ,,Solorina“, UAB ,,Armi Servisas®, UAB ,,Inchcape Motors Klaipéda“ —
mokymai, mokiniy praktikos, pagalba ir rémimas organizuojant renginius,
konkursus (rodiklio jrodymas ¢ia);

5. Praktinés parodomosios transporto priemoniy remonto pamokos centro
mokiniams su Dariumi Rekasiumi (MOTO GURIS) (rodiklio jrodymas ¢ia) ir kt.

1.4. Plétoti profesijos
mokytojy
kompetencijy
tobulinimo
galimybes

1. Sukurta galimybé profesijos
mokytojams tobulinti turimas
kompetencijas bei jgyti naujas

1. Atnaujinta jstaigos
profesijos mokytojy
profesiniy
kompetencijy
tobulinimo,
mentorystes
pradedantiems
profesijos mokytojams
ir profesijos mokytojy
pritraukimo j jstaiga
programa — 1 vnt.

2. Atnaujinta
profesijos mokytojy
komanda — jstaigoje
dirba 2022 m. priimtas
profesijos mokytojas

3. Ne maZziau nei 2
proc. profesijos
mokytojy 2022 m.
tobulinosi kvalifikacijg
atitinkamos srities

1. Patvirtinta Pedagogy
kvalifikacijos
programa (2022-01-03,
Isak. Nr. V-1, AIKOS
programos kodas —
213002971);

2. 2022 m. priimti 5
profesijos mokytojai
(meny, inzinerijos,
paslaugy srityse)
(darbo sutartys);

3. 2022 metais 19 i§ 35
profesijos mokytojy
kompetencijas tobulino
jmoniy (LYCON
Lietuva, KIGSA, UAB
,Lusara® , JUNG,



https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7278/-/analogines-fotografijos-laboratorijos-atidarymas-arturo-sestoko-slapio-koloido-dirbtuves-fotolaboratorijos-atidarymas-10-val-b12-kab.html
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=Wise%20Monks
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=Wise%20Monks
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=Inchcape%20
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7275/-/10-13-val-renginys-moto-guris-ir-jo-kelias-spm-centre-gintaro-g-2-organizatorius-inzinerijos-skyriaus-mokytojas-burelio-auksciausia-pavara-vadovas-gie.html
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7275/-/10-13-val-renginys-moto-guris-ir-jo-kelias-spm-centre-gintaro-g-2-organizatorius-inzinerijos-skyriaus-mokytojas-burelio-auksciausia-pavara-vadovas-gie.html
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=tamokaitis
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=be-ge
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=admen
https://www.facebook.com/profile/100063605167153/search/?q=Inchcape%20
https://ktmc.lt/veikla/veiklos-kalendorius/renginyssmulkiau/7275/-/10-13-val-renginys-moto-guris-ir-jo-kelias-spm-centre-gintaro-g-2-organizatorius-inzinerijos-skyriaus-mokytojas-burelio-auksciausia-pavara-vadovas-gie.html

jmonéje/organizacijoje
/ikyje

UAB DALRUNA ir
kt.) organizuojamuose
mokymuose bei
seminaruose (ménesio
veiklos planai,
direktoriaus jsakymai)

1.5. Igyvendinti
Valstybiniy
profesinio mokymo

Atlikti reorganizavimo
veiksmus ir procediiras: prie
Klaipédos technologijy

Ivykdytas Klaipédos
paslaugy ir verslo
mokyklos prijungimas

Ivykdytas Klaipédos
paslaugy ir verslo
mokyklos prijungimas

Istaigy, kuriose
$vietimo, mokslo ir
sporto ministerija
jgyvendina savininko
(dalininko) teises ir
pareigas, steigimo,
reorganizavimo,
likvidavimo,
pertvarkymo ir
strukttiros pertvarkos
2022 mety plang

mokyklg

mokymo centro prijungiant
Klaipédos paslaugy ir verslo

prie Klaipédos
technologijy mokymo
centro, parengtas
optimizavimo planas,
reorganizacijos
situacija pristatyta
KVO posédyje
(pertvarkos
dokumentai, JAR

pazymos)

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

(98]

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Kokybés vadybos sistemos (KVS)
palaikymas

Idiegta ir palaikoma sertifikuota KVS, atitinkanti ISO
9001:2015 reikalavimus

3.2. Kartu su darbdaviais organizuotas
nacionalinis siuvéjo, sukirpéjo-
konstruktoriaus ir dailiyjy tekstilés dirbiniy
gamintojo profesinio meistriSkumo
konkursas ,,Mano banguojanti jura 2022

Populiarinamas profesinis mokymas Lietuvoje.

Daugiau Lietuvos profesiniy mokykly mokytojy ir mokiniy
suzino apie Tekstilés SPMC veikla, didéja Tekstilés centro
uzimtumas, populiarinamos tekstilés sektoriaus profesinio
mokymo programos

3.3. Transporto priemoniy remontininky
(mechaniky) profesinio meistriSkumo
konkursas ,,GERIAUSIAS VAKARU
REGIONO AUTOMEISTRAS 2022

Suteikta galimybé regiono profesinio mokymo jstaigy ir
centro mokiniams jgyti patirties, jsivertinti savo
pasiekimus. Skatinamas profesijos mokytojy
iniciatyvumas, bendradarbiavimas

3.4. Suorganizuotas pirmasis Respublikinis
vaizdo technologijy konkursas ,,Filmuok.
Montuok. Dalinkis.*“. Konkurso tema ,,Mes
kartu ir mes stipriis*

Multimedijos paslaugy teikéjo specialybés populiarinimas,
bendradarbiavimas su kitomis ugdymo jstaigomis bei
socialiniais partneriais. Veikly viesinimas Svietimo
naujienose. Uzimtos [ ir II prizinés vietos

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar . .
. ju rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1. Néra — - —
IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS




5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai,

2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 30O 4 X

5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 30 4X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

1o 20 30O 4 X

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30O 4 X

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai [

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

7.2. Kokybés valdymo

Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)




8.1. Reaguoti j regiono darbo rinkos
pokycius, jgyvendinant profesinj
mokymag (dalyvauti jgyvendinant
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos Svietimo plétros
programos pazangos priemonés Nr. 12-
003-03-04-03 ,,Sukurti rinkos poreikius
atliepiancig profesinio ugdymo
sistemg” veiklas)

1. Dalyvauti ,,Profesinio mokymo

pameistrystes forma jgyvendinimas “

veikloje.

2. Dalyvauti ,,Asmeny,
besimokanciy pagal formaliojo
profesinio mokymo programas,
praktinis mokymas sektoriniame
praktinio mokymo centre “ veikloje.
3. Dalyvauti ,,Galimybiy mokytis
profesinio mokymo programy
modulius sudarymas * veikloje

Pateiktos paraiskos bent
pagal dviejy veikly
kvietimus

8.2. Nustatyti jstaigos atsparumo
korupcijai (toliau — AKL) lygj

1. Ivertinti jstaigos AKL.

2. Pagal AKL jvertinimo rezultatus
nustatyti tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparuma korupcijai
jstaigoje

1. Istaigos vadovo
patvirtinta AKL nustatymo
iSvada iki 2023-12-31
pavieSinta jstaigos interneto
svetaineés skyriuje
»Korupcijos prevencija®.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos
priemongés, skirtos gerinti
AKL

8.3. Plésti jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo prieinamuma

1. Atlikti jstaigos pasirengimo
jgyvendinti jtraukyjj ugdymg ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj mokyma
jsivertinimg, nustatyti prioritetus.

2. Nuolat planuoti Svietimo
pagalbos specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy poreikj ir
kriivi.

3. Organizuoti mokymus §vietimo
pagalbos specialistams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams,
dirbantiems su SUP mokiniais.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévus
(rlipintojus) jtraukti j jstaigos
savivaldos Taryba.

5. Igyvendinti memoranduma
(pasiraSytas 2020-01-28 ,,Dél
Svietimo ir sveikatos priezitiros
jstaigy prieinamumo*).

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti
jstaigai reikalingi poky¢iai.
Istaigos interneto svetainés
skiltyje ,,Jtraukiojo ugdymo
ir profesinio mokymo
pricinamumas‘* paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgtidziy programas
ir vykdomus projektus.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kravis.

3. Visi jstaigos §vietimo
pagalbos specialistai ir kiti
pedagoginiai darbuotojai,
dirbantys su SUP mokiniais,
iki 2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose mokymuose.

4. SUP turin¢iy mokiniy
tévy (riipintojy) atstovas yra
jstaigos savivaldos Tarybos
narys.

5. Istaigos vadovo
patvirtintas memorandumo
igyvendinimo planas
pavieSintas jstaigos interneto
svetainés skyriuje
,Jtraukiojo ugdymo ir




profesinio mokymo

prieinamumas‘
8.3. Uztikrinti kokybiskg praktinio Sektoriniame praktinio mokymo Ne maziau kaip 20 proc.
mokymo jgyvendinimg centre (SPMC) sudarytos salygos praktiniy uzsiémimy

atlikti praktini mokyma, baigiamajj | skai¢iaus SPMC
modulj ,,Jvadas j darbo rinka* kity organizuojama kity PM,

PM mokiniams, organizuoti AM, BU mokiniams,
technologijy pamokas BU mokykly | organizuoti kvalifikacijos
mokiniams, kvalifikacijos tobulinimo renginiai
tobulinimo renginius BU mokykly profesijos, BU mokykly
technologijy, PM mokytojams mokytojams

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, kitos svarbios aplinkybés), force majeure

9.2. Teisés akty kaita

9.3. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Centro taryba pritaria direktorés V. Petrusienés 2022 m.
veiklos ataskaitai. Ataskaita ir jgyvendinta metiné veikla vertinama labai gerai.

Centro tarybos pirmininke Zaneta Rebrovaité 2023-01-20
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardée) (data)



